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Projektmanager:in fir HR-Systeme / P&l LOGA (m/w/d)

Projektmanager:in fir HR-Systeme / P&l LOGA ab 15. Oktober 2026 in Duderstadt

Die Caritas Sudniedersachsen beschaftigt als Wohlfahrtsverband rund 525 Mitarbeitende, die
von etwa 230 freiwillig Engagierten unterstitzt werden. Sie wurde von der
SiudniedersachsenStiftung als TOP Arbeitgeber Siidniedersachsen ausgezeichnet.

Gestalten Sie die digitale Zukunft unseres Personalwesens mit!

Fir unsere Personalabteilung in Duderstadt suchen wir zum 15. Oktober 2026 eine:n
engagierte:n

Projektmanager:in fir HR-Systeme / P&l LOGA (m/w/d)

fur 35 bis 39 Wochenstunden, zunachst befristet fir ein Jahr. Eine Weiterbeschaftigung wird
angestrebt.

In dieser Schlusselposition tbernehmen Sie die Verantwortung fur die Weiterentwicklung
unserer HR-Systemlandschaft und treiben die Digitalisierung unserer Personalprozesse aktiv
voran. Mit Ihrem Fachwissen und |hren Ideen unterstiitzen Sie uns dabei, moderne, effiziente
und zukunftsorientierte Lésungen fur unser Personalmanagement zu gestalten.

Das sind lhre Tatigkeiten

Zu lhren regelmafigen Tatigkeiten gehoren:

HR-Systemmanagement & P&l LOGA
e Betreuung, Administration und kontinuierliche Weiterentwicklung unserer
Personalmanagementsoftware P&l LOGA
e Verwaltung und Pflege von Benutzerkonten sowie Rollen- und Berechtigungskonzepten
e Planung, Koordination und Durchflihrung von Systemupdates, Releases und Tests

¢ Sicherstellung einer hohen Datenqualitat sowie Einhaltung datenschutzrechtlicher
Vorgaben

e Unterstitzung der Anwender:innen bei systembezogenen Fragestellungen



Prozessmanagement & Digitalisierung

e Analyse, Optimierung und Standardisierung bestehender HR-Prozesse
¢ |dentifikation von Digitalisierungspotenzialen und Entwicklung praxisnaher Losungen
e Steuerung und Begleitung von Digitalisierungsprojekten im Personalbereich

e Einflhrung neuer Anwendungen, Workflows und digitaler Services

Wir wiinschen uns
Wir wiinschen uns eine Fachkraft, die

e (iber ein abgeschlossenes Studium des Personalmanagements oder eine vergleichbare
Qualifikation oder Uber eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit
einschlagiger Berufserfahrung im Personalwesen verfligt,

e mehrjahrige Erfahrung in der Personaladministration, Entgeltabrechnung oder HR-
Systembetreuung mitbringt,

e fundierte Kenntnisse in P&l LOGA, idealerweise mit Erfahrungen im Customizing sowie
in der Prozessgestaltung besitzt,

¢ idealerweise Uber Fachkenntnisse im Umgang mit den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR)
des Deutschen Caritasverbandes verfiigt,

e eine ausgepragte Affinitat zu digitalen Technologien, Datenmanagement und
Prozessoptimierung hat,

e (ber analytisches Denkvermoégen verfiigt sowie eine strukturierte und I6sungsorientierte
Arbeitsweise auszeichnet,

e Uber eine hohe Service- und Kundenorientierung sowie ausgepragte Kommunikations-
und Beratungskompetenz verfiigt,

e Eigeninitiative sowie Teamgeist zeigt und Freude daran hat, Veranderungen aktiv
mitzugestalten.

Darauf konnen Sie sich freuen
Der Caritasverband Sudniedersachsen e.V. bietet lhnen:

¢ eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum
e Gleitzeit und mobiles Arbeiten
e ein kollegiales Arbeitsklima

¢ individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote



e eine attraktive Verglitung nach Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen
Caritasverbandes mit betrieblicher Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und
Dienstbefreiung zu besonderen Anlassen

o freiwillige Arbeitgeberleistungen wie Einkaufsvorteile

e einen regionalen Arbeitsplatz beim groften sozialen Arbeitgeber Deutschlands

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Sozialraum

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation, Verwaltung, Recht, Finanzen
Funktion: Projektmanagement

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Komm in unser Team, jetzt bewerben!

Wir erwarten eine positive Grundhaltung zu den Zielen und Werten der Caritas.
Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerbende werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt.

Ihre Bewerbungsunterlagen erwarten wir bis 6. September 2026 Uber unser Online-
Bewerbungsformular.

Bei Fragen rund um den Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an unser Team
Bewerbungsmanagement (Pia Kellner und Niklas Simmert), Telefon: 0 55 27 / 98 13-27.

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich in der Kalenderwoche 40 statt.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband Sidniedersachsen e.V.
Geschéftsstelle
Schitzenring 1-3
37115 Duderstadt


tel:+495527981327

Dienstort: Caritasverband Sidniedersachsen e.V.

Schitzenring 1-3
37115 Duderstadt

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



