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Bewerbungsfrist:
Gruppenanleitung (w/m/d)

Jeder Mensch ist einzigartig, finden Sie nicht auch?

Wir in der Caritas-Familie leben danach: Im neu geschaffenen Bund der Caritasstiftungen
(BdC) engagieren sich kiinftig rund 2.100 Mitarbeitende in 18 Einrichtungen fir Kinder,
Jugendliche, Seniorlnnen und Menschen mit Behinderungen - und verleihen Ihrer Arbeit taglich
einen Sinn. Denn wir als Stiftungsfamilie haben es uns zur Aufgabe gemacht, menschliches
Leben in seiner Einzigartigkeit zu achten und unseren Klientinnen eine wertschatzende
Teilhabe zu ermdglichen.

Die Caritas-Werkstatten Hannover sind eine anerkannte Werkstatt fir behinderte
Menschen. Wir férdern ca. 600 Menschen mit kdrperlichen, geistigen und/oder seelischen
Beeintrachtigungen. Zum Auftrag unserer Einrichtung gehort die Schaffung geeigneter
Bildungs- und Arbeitsplatze sowohl innerhalb als auch aul3erhalb der eigentlichen
Werkstatt. Den Wirtschaftskunden bieten die Caritas-Werkstatten Hannover ein breites
Leistungsspektrum aus Dienstleistungen und Produkten.

Zur Erganzung unseres Teams in der Werkstatt suchen wir in Vollzeit mit 39 Wochenstunden
zum nachstmadglichen Zeitpunkt, befristet als Krankheitsvertretung fiir ein Jahr, eine

Gruppenanleitung (w/m/d)

tibergreifend in der gesamten Werkstatt
mit Schwerpunkt Konfektionierung und EDV-Téatigkeiten

lhre Aufgaben

o Anleiten der Werkstattbeschaftigten/Teilnehmerinnen von Konfektionierungstatigkeiten
und z.B. von Scan-/ und EDV-Téatigkeiten

e Fuhren und Qualifizieren von Menschen mit Behinderungen im Rahmen der Teilhabe
am allgemeinen Arbeitsleben



e Erstellen von Ziel- und MaRnahmeplanungen in Zusammenarbeit mit dem zustandigen
Sozialdienst und Leistungstrager

e Arbeit- und Bildungsablaufe weiterentwickeln

o Offenes und kommunikatives Auftreten

Wir erwarten

e Abgeschlossene dreijahrige handwerkliche Ausbildung mit mindestens zweijahriger
Berufserfahrung oder eine abgeschlossene ergotherapeutische Ausbildung.
Vorteilhaft ware eine Qualifizierung zur Fachkraft fur Arbeits- und Berufsférderung

gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen

idealerweise Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Menschen mit Beeintrachtigungen

Bereitschaft zur pflegerischen Assistenz

Identifikation mit den Grundwerten des christlichen Menschbildes

Wir bieten

e VerglUtung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR-
C) einschliellich Zusatzversorgung, Jahressonderzuwendung und 30 Tagen
Urlaubsanspruch

o wertschatzende Unternehmenskultur und ein abwechslungsreiches Tatigkeitsgebiet

¢ Qualifizierte Einarbeitung und Mitarbeit in einem engagierten und kompetenten Team

Merkmale

Befristung: befristet

Umfang: Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft



Job besonders fur Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 28.02.2025 an bewerbungen@c-w-hannover.de

Auskulnfte erhalten Sie von Janina Vogel unter Telefon (0511) 7082-324 oder
janina.vogel@c-w-hannover.de und unter www.mitteninsleben.de

Caritas-Werkstatten Hannover
Engelbosteler Damm 72
30167 Hannover

Kontaktdaten

Dienstgeber: Stiftung Kath. Behindertenhilfe im Bistum Hildesheim
Moritzberger Weg 1
31139 Hildesheim

Dienstort: Caritas-Werkstatten-Hannover Niels-Stensen-Haus
Engelbosteler Damm 72
30167 Hannover

Ansprechpartner(in): Vogel, Janina

bewerbungen@c-w-hannover.de
+49 (511) 7082 324

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!
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