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Bewerbungsfrist:
Sozialarbeiterin / Sozialpadagogin (w/m/d)

Der Caritasverband fiir die Diozese Hildesheim e. V. ist als Wohlfahrtsverband der
katholischen Kirche im Bistum Hildesheim sowie Anwalt und Partner benachteiligter Menschen,
Forderer von Selbsthilfe und Partizipation, Anbieter und Initiator von sozialer Dienstleistung und
Solidaritat. Er ist Trager von drei Mutter-Kind-Kliniken auf Langeoog, Wangerooge und in
Braunlage im Harz.

Die Mutter-Kind-Klinik Haus Waldmiihle in Braunlage ist eine Einrichtung der stationaren
Vorsorge gemal} § 24 und einem Versorgungsbetrag nach 111a SGB V sowie eine anerkannte
Klinik im Muttergenesungswerk. Wir bieten ganzjahrig im dreiwéchigem Wechsel
Vorsorgemalnahmen fir bis zu 37 Frauen und 64 Kinder an.

Unser erfahrenes und kompetentes Mitarbeiterteam sorgt mit grolkem Engagement fir die
Umsetzung der konzeptionellen Arbeit mit Mutter und Kind.

Wollen Sie unser Team verstarken? Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine
Sozialarbeiterin / Sozialpadagogin (w/m/d)

in Teilzeit (20 Wochenstunden).

lhre Aufgaben

e Prasenz und Ansprechbarkeit im Haus

e L 6sungs- und ressourcenorientierte Beratung hinsichtlich der bestehenden
psychosozialen Problemlagen

Einzel- und Gruppentherapien

Krisenintervention

Konzeptionelles Arbeiten

Mitwirkung bei der Umsetzung des Qualitdtsmanagementsystems

Wir erwarten

e abgeschlossenes Studium Sozialpadagogik/Soziale Arbeit, Bachelor of Arts Soziale
Arbeit

e Beratungskompetenz



e EDV-Kenntnisse

e positive Einstellung zur christlichen Kirche und ihren sozialen Diensten

Wir bieten

e eine attraktive Verglitung nach AVR-Caritas, inklusive Jahressonderzuwendung,
zusatzliche Altersvorsorge, Leistungsentgelt, 30 Tage Urlaubsanspruch plus
Regenerations-/Umwandlungstage, Heiligabend und Silvester sind arbeitsfrei

o wertschatzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschenbildes
e eine interessante, vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team

e individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Corporate Benefits

e Bei Bedarf Unterstlitzung bei der Wohnungssuche

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Kinder und Jugendliche, Medizin, Therapie und Rehabilitation,
Sozialraum

Funktion: Fachkraft

Job besonders flir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung an: annett.radeck@caritasklinik-
braunlage.de

Auskulnfte erhalten Sie unter Telefon 05520/941-101 und www.caritasklinik-braunlage.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir die Di6zese Hildesheim e.V.
Geschéftsstelle
Moritzberger Weg 1
31139 Hildesheim

Dienstort: Mutter-Kind-Klinik Braunlage, Haus Waldmuhle

Kureinrichtung/Stationare Vorsorge fur Mutter und Kind
An der Waldmuhle 1
38700 Braunlage

Ansprechpartner(in): Radeck, Annett
annett.radeck@caritasklinik-braunlage.de
+49 (4469) 8790
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Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieBlich die technische Verantwortung fir die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



