
 
 
 
 
  
 
 
 

 

Für unsere Mutter-Kind-Klinik auf der Nordseeinsel Langeoog suchen wir zum 

nächstmöglichen Termin eine 

Stellvertretende Hausdame (w/m/d) 
 

Bis zu 82 Frauen mit maximal 134 Kindern sind bei uns zu Gast – Ihre 
Aufgabe ist es, dass sie versorgt sind und sich wohlfühlen. Mit Ihrem Team 
kümmern Sie sich um die Versorgung im Speisesaal, um frische Wäsche und 
um Sauberkeit in den Gemeinschaftsbereichen. Sie überwachen die externe 
Reinigungsfirma und sorgen so dafür, dass unsere Patienten einwandfreie 
Appartements vorfinden. Mit Ihrem Auge für Details sorgen Sie für eine 
ansprechende Raumgestaltung in unseren vier Häusern.  

Aufgaben 
 Stellvertretende Leitung des hauswirtschaftlichen Bereichs 
 Optimierung der Arbeitsabläufe, Personal- und Einsatzplanung 
 Bestellwesen, effiziente und kostenbewusste Budgetplanung  
 Verantwortung für die Einhaltung der Hygienevorschriften 
 Mitwirkung bei der Umsetzung des Qualitätsmanagementkonzeptes 
 

Wir erwarten 
 Abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjährige Berufserfahrung im Bereich der 

Hauswirtschaft   
 Erfahrung in der Mitarbeiter-Führung 
 Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit und Zusammenarbeit mit der 

Klinikleitung 
 Ein unseren Patientinnen und deren Kindern zugewandtes Auftreten 
 Zugehörigkeit und/oder positive Grundeinstellung zur christlichen Kirche und ihren 

sozialen Diensten 
 

Wir bieten 
 Eine attraktive leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 

Deutschen Caritasverbandes (AVR) und kirchliche Zusatzversorgung 
 Möglichkeit zur Fortbildung 

 Bei Bedarf kostengünstige Unterkunft und Mittagsversorgung 
 
 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an: 
Mutter-Kind-Klinik Langeoog  
Personalabteilung, Süderdünenring 61, 26465 Langeoog 
Per E-Mail:      personal@caritasklinik-langeoog.de  

 

Informationen zur Klinik unter www.caritasklinik-langeoog.de  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


