
Die Kath. Pfarrgemeinde St. Marien 
in Cuxhaven 

sucht zum 01.08.2019 
für die Kath. Kindertagesstätte St. Willehad in Cuxhaven 

eine Kita-Leitung in Vollzeit (w/m/d) 

Die Kath. Kindertagesstätte St. Willehad ist eine von drei Kindertagesstätten der Kath. Pfarrgemeinde 
St. Marien in Cuxhaven. 
Die Kindertagesstätte verfügt derzeit über 50 Plätze im Bereich der 3-Jährigen bis zum Schuleintritt, 15 
Plätze im Krippenbereich, 32 Plätze im Bereich der Grundschulkinder sowie über 20 Plätze im Bereich 
der 5. und 6. Klasse der Realschule. 
Die Grundlage des pädagogischen Handelns in der Kita St. Willehad ist die Pädagogik der offenen 
Arbeit, ein inklusives und partizipatives Konzept, das das Kind in den Mittelpunkt des pädagogischen 
Handelns stellt. 
Das selbst gestaltete Spiel wird als Ansatz, Weg und Methode für Bildungsprozesse der Kinder 
gesehen. Um die Bildungsprozesse der Kinder begleiten zu können, werden Beobachtung, 
Dokumentation und Reflexion als wichtige Instrumente angesehen. Die Grundlage hierfür sind die 
Bildungs- und Lerngeschichten. 
Die Kath. Kindertagesstätte St. Willehad ist ein offenes Haus. Jeder ist eine Bereicherung zur 
Gestaltung einer Zukunft der Vielfalt und Achtung. 

Aufgaben: 
♦ Gesamtverantwortung für die pädagogische Qualität der Kindertagesstätte
♦ Personalführung und fachliche Begleitung der pädagogisch und wirtschaftlich Mitarbeitenden
♦ Engagierte Umsetzung und Weiterentwicklung der Einrichtungskonzeption und des

Qualitätsmanagements unter Einbeziehung des Teams, der Eltern und des Trägers
♦ Verantwortung für die kooperative Zusammenarbeit und Vernetzung im Sozialraum und mit den

Kooperationspartnern
♦ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Pfarrgemeinde

Erwartungen: 
♦ Eine Ausbildung als staatlich anerkannte ErzieherIn / Studium der Sozialpädagogik / oder einer

vergleichbaren Qualifikation
♦ Mehrjährige Berufserfahrung im Kita-Bereich, idealerweise in Leitungsfunktion
♦ Bereitschaft zur Weiterbildung
♦ Identifikation mit dem christlich-katholischen Selbstverständnis des Trägers
♦ Einen kooperativen Führungsstil, Belastbarkeit sowie Flexibilität
♦ Gute EDV-Kenntnisse

Angebot: 
♦ Eine unbefristete Vollzeitstelle
♦ Ein vielseitiges und attraktives Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung und

Gestaltungsmöglichkeit
♦ Regelmäßige Fortbildungen, Fach- und Praxisberatung
♦ Ein kompetentes, engagiertes, offenes Team
♦ Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des deutschen Caritasverbandes (AVR)
♦ Betriebliche Altersvorsorge

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann richten Sie Ihre Bewerbung  bis zum 15.03.2019 an:  
Pfarrer Christian Piegenschke, Gurlittstr. 2a, 27474 Cuxhaven 

Gerne auch per e-mail an: pfarrer@katholische-kirche-cuxhaven.de 

Weitere Infos auf: www.katholische-kirche-cuxhaven.de 

http://www.katholische-kirche-cuxhaven.de/



